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Socialutskottet

ROBERTSFORS KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2016-10-31

Kssu §

Godkannande av féredragningslista

Socialutskottets beslut

Socialutskottet godké&nner foredragningslistan

Ordférande

Justerare

Protokollsutdrag till




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet

Sammantradesdatum

2016-10-31

Ks su 8§ 120

Verksamhetsuppfdljning Glantan

Ann-Kristin Lundberg och Mona Forsberg informerar om verksamheten.

Tar emot utskrivningsklrara fran sjukhuset, avlosning, palliativ vard samt de
som &r under utredning.

12 gast platser

Sjukgynast, arbetsterapeut, sjukskoterska omvardnadspersonal.

Mona arbetar mycket med senior arert. Arbetar med nutrition bland annat med
néringshots, motion arbetas med alla.

Kummunstyrelsens socialutskott beslutar

att socialutskottet tar emot informationen och utser nasta som blir
ensamkommande barn.

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet

Sammantradesdatum

2016-10-31

Ks su §
Ekonomirapport 2016-2

Socialchefen redovisar ekonomisk rapport for perioden januari - september
2016 samt prognos for helaret 2016.

Beslutsunderlag

Ekonomirapport 2
Ekonomiskt underlag

Kommunstyrelsens socialutskott beslutar

att godkénna redovisad ekonomirapport for perioden januari till september
2016 och dverlamnar det till kommunstyrelsen for fortsatt beredning.

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
KS, ekonomichef




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Bilaga ekonomirapport 2

EKONOMIRAPPORT 2 PERIODEN
JANUARI - SEPTEMBER 2016

REDOVISAT JAN-SEPT 2016

2016 2015
Driftintékter 22 162 21676
Driftkostnader -140 871 | -137 056
Nettoram -118 709 | -115 380
Kalk kapitalkostnad -1172 -965
Nettodriftkostnad -119 881 | -116 345

Exklusive kostnader och intakter Ensamkommande barn

Prognos for helar

PROGNOSTISERAT BUDGET-
UTFALL FOR HELARET 2016

Verksamhet Budget | Prognos

Ins f ordinért boende | 45240 | 1580
Ins f sérskilt boende | 66 955 | -1 350
Ins-funktionshindr 24321 | -1830
Ins for barn o familj | 18 137 | -571

Insatser flykt o inv 0 0

Viktiga handelser under perioden

Inom verksamheten med insatser for barn och familj har 3 nya placeringar utifran L\VU verkstéllts.

| centrala l6neavtalet gors en sarskild satsning pa underskoterskor vilket ger i genomsnitt 500 kr/manad
mer per anstalld till gruppen jamfort med det s.k. market.

Ett tidigare LSS &arende har ater aktualiserats med en placering som ger kostnader som inte budgeterats
for perioden. Ett omfattande drende inom personlig assistans har under andra tertialen tillkommit. Insatser
for personer med komplex demensproblematik har varit ovéntat stora.

Kommentarer avvikelser

Ordinért boende

Insatserna i ordinart boende ger ett 6verskott. Inom Bygdea omradet &r tjanster vakanta da det inte finns
underlag for mer personal i forhallande till beviljade timmar. Det har &nnu inte funnits behov av att
anvanda avsatta medel till extra ordindra insatser. Underskoterskesatsningen i Iéneavtalet ger
merkostnadnader.

Inom Robertsfors distriktet har omvardnadsbehovet 6kat markant. Totalt sett blir 6verskottet 1 580 tkr.

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
KS, ekonomichef



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Sarskilt boende

Personalkostnader storre &n budgeterat bl a beroende pa extra insatser pa tva boenden som Gverstiger vad
som budgeterats for &ndamalet i "gemensam resurs” med 624 tkr. Alla tre boenden har negativa
kostnadsavvikelser. Det har under tertialen varit ett visst fortsatt éverskott pa lagenheter.

I budget finns en kostnadsminskning for hyran pa Nysatragarden utifran att Violens lokaler nyttjas av
ensamkommandeverksamheten. Kostnaden var redan invégd i budgetramen varfor 400 tkr &r
felbudgeterat.

Den hojda personalomkostnaden for ungdomar har medfort 6kad kostnad for sommarvikarierna.
Underskoterskesatsningen i Iéneavtalet ger ca 350 tkr i merkostnad.

Totalt blir den prognostiserade avvikelsen till budget — 1 350 tkr.

Funktionshindersomradet.

Under forsta tertialen hade ett boende 6kade kostnader m a a en palliativ vard pa NUS vilket foranlett
extra dygnet runt bemanning.

Ett omfattande arende med personlig assistans, som inte beréattigar till assistansersattning fran
forsakringskassan, genererar en kostnad for aret pa ca 1 500 tkr. Ej kéant infor budget 2016.

En ny placering inom LSS ger kostnader for arets 4 sista manader pa 660 tkr. Ej kant infor budget 2016.

Barn och familj (IFO)

2 nya och langsiktiga LVU placeringar verkstallts under forsta halvaret som inte funnits som underlag for
arets budget.

Det kommer under aret att generera en kostnad pa 1 100 tkr.

Prognosen for hela aret ar — 571 tkr vilket ar en forbattring sedan delarsbokslutet. En ansokan om LVU
ligger i Forvaltningsratten for beslut vilket kan férandra prognosen till viss del.

Forsorjningsstddet har en fortsatt positiv utveckling. Rekryteringsituationen for familjehem ar mycket
svar vilket har pressat upp priserna extremt mycket. Det innebar att nya placeringar ar mycket

kostsamma.

Utfall personalkostnader
110 211 tkr (104 859 tkr)

Investeringar
Budget | Prognos | Avvikelse
1202 1202 0

Investeringarna kommer att kunna fullféljas. Socialtjansten ar till viss del beroende av andra utforare for
att investeringarna ska genomforas.

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
KS, ekonomichef




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Kssu §

Lansgemensam Hjalpmedelsstrategi 2017-2021
Arendebeskrivning

AC konsensus rekommenderar Vésterbottens 15 kommuner och Vasterbottens
ldns landsting att anta La&nsgemensam Hjalpmedelsstrategi 2017-2021 i
kommunfullmaktige respektive landstingsfullmaktige innan arsskiftet
2016/2017.

Beslutsunderlag

Lansgemensam Hjalpmedelsstrategi 2017 - 2021
Rekommendation fran AC Konsensus

Kommunstyrelsens socialutskott beslutar

att fororda Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige att anta
ldnsgemensam Hjéalpmedelsstrategi 2017 - 2021.

Ordférande Justerare Protokollsutdrag till

KS




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet

Sammantradesdatum

2016-10-31

Kssu §

Servicegarantier inom socialtjdnsten/LSS 2017
Arendebeskrivning

Kommunfullmé&ktige har beslutat att all kommunal verksamhet ska ha
servicegarantier. Av servicegarantierna ska framga vad du som kund/brukare
kan forvéanta dig for garantier av kommunen som utforare.
Servicegarantierna ska revideras arligen.

Forslag pa reviderade servicegarantier presenteras.

Beslutsunderlag

Reviderade servicegarantier 2017

Kommunstyrelsens socialuskott beslutar

Att foresla kommunstyresen att faststalla servicegarantier inom
socialtjansten/LSS for 2017.

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
KS




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Bilaga

Servicegarantier inom socialtjanst

Overgripande Servicegarantier 2017

Mal och resultatstyrning sker i Robertsfors kommun genom balanserade styrkort.
Kommunfullméktige har antagit styrkort som kommunstyrelsen har att utga ifran.

Kommunfullméktige har beslutat att all kommunal verksamhet ska ha servicegarantier. Av
servicegarantierna ska Du som kund/brukare fa veta vad Du kan férvanta Dig for
garantier av kommunen som utférare.

Servicegarantier finns bade som Gvergripande garanti och tydligare formulerat for varje
verksamhet.

Har redovisas den dvergripande servicegarantin som antagits av kommunstyrelsens.

Din kontakt med aldreomsorgens handlaqggare.

Vi kan lova att Du

« Nar Du har behov av information fran aldreomsorgens handlaggare far Du kontakt inom
en vecka.

o Nar du soker bistand far du aterkoppling av en handlaggare vid aldreomsorgen inom en
vecka.

Din kontakt med hemtjansten

Vi kan lova att Du

e bestdmmer Over din vardag som vi kommer till

o bemots vanligt, korrekt och med respekt av var personal.

« inom 14 dagar, efter att dina insatser har pabdérjats, har en genomférandeplan som
innehaller dina beviljade insatser.

har en genomférandeplan som féljs upp regelbundet, minst var 6:e manad.
sjalvklart alltid ar delaktig i den planering som rér dig

har ett kontaktombud inom 14 dagar efter att dina insatser har paborijats.

far insatser som ar rehabiliterade.

ges mojlighet att delta vid s.k traffpunkter i Anéset, Bygded eller i Robertsfors

du far insatser i hemmet sa langt det ar majligt utifran ett bedomt behov men att behovet
kan bli tillgodosett i ett sarskilt boende om insatsbehovet dverstiger 6 timmar/dygn.

Vi férvantar oss av Dig

o Att du sjalv eller din foretradare aktivt ska delta i upprattande av din genomférandeplan.
e Att du eller din foretradare informerar oss om du ar missnojd eller har synpunkter.



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Ordférande Justerare Protokollsutdrag till Exp
Socialchef, AHO-chef, IFO-chef

Din kontakt med Sarskilt bonde
(Aldreboende, Boende for personer med demens)

Vi kan lova att Du

bestammer 6ver din vardag pa boendet

valkomstsamtal vid inflyttning

beméts vanligt, korrekt och med respekt av var personal.

senast 14 dagar efter inflyttning pa boendet har en genomférandeplan/halsoplan

har en genomférandeplan/halsoplan som féljs upp regelbundet minst var 6:e manad.
har ett kontaktombud och kontaktsjukskoterska vid inflyttning pa boendet.

sjalvklart alltid ar delaktig i planering som ror dig

far insatser som utgar fran ett rehabiliterade synsatt

bor pa ett boende dar vi kontinuerligt féljer upp kvalité.

Vi forvantar oss av dig

o Att du sjalv eller din foretrddare aktivt ska delta i upprattande av din genomférandeplan
och vardplan.

e Att du eller din foretradare informerar oss om du ar missnojd eller har synpunkter.

Din kontakt med Glantans korttids

Vi kan lova att Du

« far komma till Glantans korttidsverksamhet inom 5 dagar om Du behover det och far
bistand for detta.

« bemots vanligt, korrekt och med respekt av var personalhar en individuell planering f6ljs
upp minst en gang per vecka

« farinsatser som utgar fran ett rehabiliterade synsatt

« far hjalp och stod i ditt eget hem om vi inte klarar av att erbjuda detta.

Vad forvantar vi oss av dig
e Att du sjalv eller din foretradare deltar i upprattande av din individuella plan.
e Att du eller din foretradare informerar oss om du ar missnojd eller har synpunkter.

Din kontakt med kommunens héalso- och sjukvarden

Vi kan lova att du

« eller personal kan na sjukskoterska pa telefon dygnet runt for bedéomning av halso och
sjukvards behov

« har en namngiven ansvarig sjukskoterska/fysioterapeut/sjukgymnast/arbetsterapeut

« far kontakt med sjukgymnast/fysioterapeut och arbetsterapeut efter att ett arende
inkommit till dem.

« ar delaktig i den egna vardens mal planering och genomférande




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31
e mots av personal som har god kannedom om evidens och
o kunskapsbaserade behandlingsmetoder

Lagen om stdd och service till viss funktionshindrade LSS
Din kontakt med LSS - Handlaggare

Vi kan lova att Du

o Nar Du har behov av information fran LSS-enhetens handlaggare far Du kontakt inom en
vecka.

« Nar du soker insatser enl LSS sa far du aterkoppling av en handlaggare inom en vecka.

Din kontakt med LSS-boende
Vi kan lova att Du

« bemdts vanligt, korrekt och med respekt av var personal.

o sjalvklart alltid &r delaktig i planering som rér dig

« har en genomférandeplan uppréttad inom14 dagar efter verkstéllighet/ inflyttning i
boendet

« genomforandeplan som féljs upp regelbundet minst var 6:e manad.

« har en planering som regelbundet f6ljs upp

Ordférande Justerare Protokollsutdrag till Exp
Socialchef, AHO-chef, IFO-chef

« farinsatser som utgar fran ett rehabiliterade synsatt

Vi forvantar oss av Dig

e Att du och/eller din gode man/férvaltare medverkar vid upprattandet av din
genomférandeplan

e samt vid uppféljningen av denna.

e Att du eller din foretradare informerar oss om du ar missnojd eller har synpunkter.

Individ- och familjeomsorg

Din kontakt med kommunens socialkontor.

Vi kan lova

o att du under socialkontorets 6ppettider kan komma i telefonkontakt med en
socialsekreterare, assistent eller chef pa socialkontoret.

« att du inom tva veckor skall fa mojlighet att traffa en socialsekreterare.

Vi férvantar oss av dig
« att duiforsta hand soker socialsekreterare pa dennes telefontid.
e att du passar 6verenskomna tider



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Ordférande Justerare Protokollsutdrag till Exp
Socialchef, AHO-chef, IFO-chef

Din ansdkan om ekonomiskt bistand/forsorjningsstod

Vi kan lova

« att duinom 10 arbetsdagar far ett beslut pa din ansékan om ekonomiskt
bistand/forsorjningsstod.

« att du, efter ett positivt beslut, far pengar insatta pa konto inom tre arbetsdagar.

Vi forvantar oss av dig
« att du lamnar in korrekta och efterfragade handlingar.

Dina barns behov av st6d och hjalp.

Vi kan lova

e att dina barns behov av stdd och hjalp utreds med metod som har stéd av forskning och
beprdvad erfarenhet.

« att utredningstiden inte an langre an 4 manader om det inte behdvs kompletteringar fran
annan myndighet /nya handelser som behover beaktas.

Vi férvantar oss av dig

« att du pa ett Oppet och arligt satt samarbetar med oss bade under utredningstiden och
tiden nar du far bistand.

Dina behov av hjalp for ditt missbruk av alkohol eller droger.

Vi kan lova

o att dina behov av hjalp for ditt missbruk utreds med metod som har stéd av forskning och
beprévad erfarenhet.

« att nar dina behov av behandling &r konstaterade skall du erbjudas lamplig insats sa fort
som mojligt.

Vi forvantar oss av dig
« att du pa ett oppet och arligt satt samarbetar med oss bade under utredningstiden och
tiden nar du far bistand.



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Nar du kommer till oss som ensamkommande asylsdkande barn.

Vi kan lova

« att du far ett professionellt omhandertagande i ett tryggt boende

« att vi svarar for att du far halso/sjukvard/tandvard

« att vi erbjuder dig delaktighet att paverka din tid hos oss

« inom 1 vecka far en god man

 att du utan fordrojning anmals till skolan och under lasaret kan borja i sprakintroduktion
inom 1manad efter ankomst

« Vi utan fordrojning efter det att du fatt permanent uppehallstillstdnd gér en ansékan om
en sarskild forordnad vardnadshavare for dig som &r under 18 ar.

Vi férvantar oss av dig
« att du pa ett Oppet och arligt satt samarbetar med oss bade under utredningstiden
« att du utifrdn mognad och utveckling tar ett eget ansvar for din framtid.

Ordférande Justerare Protokollsutdrag till Exp
Socialchef, AHO-chef, IFO-chef

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
Socialchef, AHO-chef, IFO-chef




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Kssu §

Redovisning av Halsotal

Arendebeskrivning

Robertsfors kommun som arbetsgivare har som mal att sjukfranvaron ska vara

lagre &n 4,5%. Sjukfranvaron inom utskottets verksamheter samt for
ensamkommande verksamheten redovisas i ett PM.

Beslutsunderlag

PM Uppfdljning av sjukfranvaro - Socialtjansten 2016

Kommunstyrelsens socialutskott beslutar

att ta emot informationen och vill se en redovisning nasta utskott pa hur man
arbetar med att minska sjuktalen.

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
Socialchef, AHO-chef, IFO-chef, EKB-chef




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Kssu §
Ej verkstallda beslut enl SoL 16 Kap. 6f §
Arendebeskrivning

AHO-chef Ewy Andersson redovisar ej verkstallda beslut.

Socialutskottet har en rapporteringsskyldighet till Socialstyrelsen och
revisorerna av ej verkstallda beslut (gynnande beslut som inte verkstallts inom
3 manader fran beslutsdag).

Rapporteringsskyldigheten ska ske en gang per kvartal. En sammanstéllning
av rapporten ska meddelas kommunfullméktige vid nastkommande
sammantrade.

For kvartal 3, 2016 finns inga beslut att rapportera som inte ar verkstallt.

Kommunstyrelsens socialutskott beslutar

att godkénna rapporteringen av ej verkstallda beslut
att rapporten meddelas kommunfullmaktige, Socialstyrelsen samt revisorerna

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
Kommunfullméktige, revisorer




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Kssu §
Ej verkstallda beslut enl LSS § 28 f-g.
Arendebeskrivning

AHO-chef Ewy Andersson redovisar ej verkstallda beslut.

Socialutskottet har rapporteringsskyldighet till Socialstyrelsen och revisorerna
av ej verkstallda beslut (gynnande beslut som inte verkstallts inom 3 manader
fran beslutsdag).

Rapporteringsskyldigheten ska ske en gang per kvartal. En sammanstallning
av rapporten ska meddelas kommunfullméktige vid ndstkommande
sammantréde.

For kvartal 3, 2016 finns 2 beslut att rapportera som inte ar verkstallt, avbrott i
verkstéllighet. (kontaktperson och ledsagarservice)

Kommunstyrelsen socialutskott beslutar

att godkénna rapporteringen av ej verkstallda beslut
att rapporten meddelas kommunfullmaktige, Socialstyrelsen samt revisorerna

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
Kommunfullméktige, revisorer




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Kssu §
Matservering
Arendebeskrivning

Matservering forekommer i dag pa tva orter i Robertsfors pa Marsgarden och i
Bygdea pa Hammarhojd. For att ga och &ta ska en ansokan goras av den
enskilde och ett beslut fattas. Matserveringen ar bistandsprévad.
Matserveringen kan ges utan bistandsprovning trots att den ligger inom ramen
for socialtjansten lagen.

Idag serveras lunch och middag pa Marsgarden, Hammarhojd drivs
resturangen i privat regi med lunch servering veckodagar. Kommunens
hemtjénst skoter alla middagar, lunch och middag helgdagar.

Foreslar att matservering pa Hammarhojd och Marsgarden inte ska vara
bistandsprovad for personer dver 75 ar.

Kommunstyrelsens socialuskott beslutar

att matservering inte bistands prévas for personer 6ver 75 ar.

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
Socialchef, AHO-chef, handldggarenheten SoL & LSS




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Kssu §
Redovisning delegationsbeslut
Arendebeskrivning

Varje kvartal ska en kotroll av delegationsbeslut genomféras. Kontrollen gors
genom att 10 slumpvis utvalda drenden inom vardera &ldre- och
handikappomsorgen samt individ- och familjeomsorgen granskas av
verksamhetschefen.

Under 2016 har redovisningen till utskottet uteblivit varfér denna redovisning
ar for perioden 2016-01-01 - 2016-09-30.

Aldre och handikappomsorgen 2016-01-01 - 2016-09-30
Hemtjanst

Sérskilt boende

Matdistrubition

LSS

Individ och familjeomsorgen 2016-01-01-2016-09-30
Forsorjningsstod

Barn och Unga

Vuxna

Ddédsboanmélan

Familjeréatt

Kommunstyrelsens socialutskott beslutar

att godkanna redovisningen av de delegeringsheslut for arets tre forsta kvartal.

Ordférande Justerare Protokollsutdrag till

AHO-chef. IFO-chef




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet

Sammantradesdatum

2016-10-31

Ks su §
Information

Aldre- och Handikappomsorgen

- Utskrivningsklara med betalningsansvar

- Lediga lagenheter pa sarskilt boende samt lediga platser pa Kortids
- Genomgang av brukarenkét

Medicinsk ansvarig sjukskoterska
- Avvikelser

Ovrigt
Kjell-Ake informerar frdn moten och konerenser som han har varit pa

David & Ewy informerar fran adreriksdagen
Kommunstyrelsens socialutskott beslutar

att ta emot informationen

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Ks su §

Riktlinje Lakemedelshantering

Arendebeskrivning

Riktlinjerna ar styrdokument for den halso- och sjukvard som
kommunstyrelsen ar huvudman foér och verktyg for halso- och
sjukvardspersonal att forhalla sig till.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad (SOSFS 2000:1) om
lakemedelshantering i héalso-och sjukvarden ligger till grund for kommunens
ldkemedelshantering. Foreskriften ska tillampas ndr kommunen har tagit 6ver
hela eller delar av ansvaret for lakemedelshanteringen fran den enskilde.
Syftet med riktlinjen &r att Lakemedelshanteringen ska halla hog kvalitet och
tillgodose den enskildes behov av trygghet i vard och behandling
Lakemedelshanteringen i den kommunala halso-och sjukvarden ska vara
individuellt anpassad och saker utifran den enskildes sjukdom och personliga
forutsattningar

Riktlinjen &r reviderad och erséatter tidigare riktlinje for ldkemedelshantering

Beslutsunderlag
Riktlinje lakemedelshantering

Kommunstryrelsens socialutskott beslutar

att foresla Kommunstyrelsen att anta riktlinje lakemedelshantering.

Ordférande Justerare Protokollsutdrag till

KS




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Kssu §

Delgivningar

IVO

Beslut for Totum iSverige AB:s ans6kan om tillstand att bedriva HVB enligt
SoL vid Anaset HVB.

Kvinno- och tjejjouren
Verksamhetsberatteslse 2014

Kommunstyrelsens sociautskott beslutar

att ta emot informationen.

Justerare Protokollsutdrag till

Ordforande




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet

Sammantradesdatum

2016-10-31

Kssu §

Forslag avgifter 2017 Ks su

Kommunstyrelsens socialutskott beslutade 2016-08-22 om revidering av
avgifter och taxor for 2017 inom verksamhetsomradet som kommunstyrelsens
socialutskott ansvarar for.

Forslag foreligger om komplettering av avgifter for 2017.

Beslutsunderlag

Forslag Avgifter 2017

Meddelandeblad Nr 5/2016
PM Dddsboférvaltning

Kommunsstyrelsens socialutskott beslutar

att kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige faststalla avgifterna for
2017 enligt forslag.

Ordforande

Justerare

Protokollsutdrag till
KF




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialutskottet 2016-10-31

Ks su §

Nasta sammantrade

Kommunstyrelsens socialutskott beslutar

att ndsta sammantrade blir den 12 december 2016
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