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ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 3
Ks su 8§ 39

Godkannande av foredragningslistan

Socialutskottets beslut

Socialutskottet beslutar att i foredragningslistan lagga till foljande
arenden: ”Uppfoljning av Internkontrollplanen” samt ”Ovriga
fragor” och att arendet arvoderat anhorigvard utgar. Darefter
godkanns foredragningslistan.




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 4
Ks su § 40

Godkannande av foredragningslistan

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar att vélja Marie Viberg




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 5
Kssu § 41 Dnr 7022/42.700

Narvaroteam

Socialutskottets forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att ett narvaroteam upprattas.

Arendesammanfattning

Under en samverkansdag mellan personal och ledning i skola och
socialtjanst i oktober 2021 framkom behov av att gemensamt arbeta
for att minska skolfranvaro bland barn i grundskolan. Bada
sektorerna var Gverens om arbetet kring barn med skolfranvaro
behdver utvecklas for att battre kunna mota de behov som

patraffas, bade hos barn och foraldrar.

| barnkonventionen, skollagen och socialtjanstlagen framgar ett
langtgaende ansvar kring barns ratt till utbildning, stod och hjalp
samt att fa sina behov tillgodosedda. Med anledning av detta
foreslas en ny struktur for att arbeta med barn som har
problematisk skolfranvaro i form av ett Narvaroteam, dar personal
fran bade skola och socialtjanst finns representerade.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Narvaroteam 2022-04-13
Tjansteskrivelse Socialchef

Justerare

Protokollsutdrag till Exp
Chef socialsektor

Chef Barn- och utbildningssektor

Kommunstyrelsen



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 6
Ks su § 42 Dnr 7022/41.700

Ekonomirapport 1 2022

Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna Ekonomirapport 1 2022.
Arendesammanfattning

Nedan presenteras ekonomirapport 1 avseende verksamheter inom
sociala utskottets omrade

Beslutsunderlag
Ekonomirapport 1 2022 & bilagor
Ekonomirapport 2201-2203

Justerare Protokollsutdrag till Exp
Socialchef
Kommunstyrelsen



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 7
Ks su 8§ 43 Dnr 7022/43.700

Arbetsmiljorapport ar 2021
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkanner Sociala sektorns arbetsmiljérapport
for ar 2021.

Arendesammanfattning

Arbetsmiljorapport for ar 2021 ar uppréttad. Enligt de gallande
direktiven ska kartlaggningen resultera i en rapport som sedan
presenteras for skyddskommittén och Kommunstyrelsen. Underlag
till rapporten ar inhamtad fran flera verksamhetschefer och
omfattar darmed samtliga verksamhetsomraden inom sociala
sektorn.

Beslutsunderlag
Arbetsmiljorapport for 2021 Sociala Sektorn

Justerare Protokollsutdrag till Exp
Kommunstyrelsen



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 8

Kssu § 44 Dnr 7022/37.700

Delegationsbeslut 2022, kvartal 1

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar att godké&nna redovisningen av de
delegeringsbeslut som fortecknats i protokoll den 10 maj 2022.

Arendesammanfattning

Av 6 kap. 40 § kommunallagen (2017:725) framgar att beslut som
fattas med stod av delegering ska anmalas till ndmnden. F6ljande
delegationsbeslut foreligger

Beslutsunderlag

Aldre och Funktionsomsorgen 20220101-20220331
Hemtjanst

Sérskilt boende

Matdistribution

LSS 20220101-20220331

Individ och familjeomsorgen 20220101-20220331

Forsorjningsstod
Barn och Unga
Vuxna
Familjeratt

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut IFO i skriftlig form

Delegationsbeslut &ldre och LSS digitalform

Justerare

Protokollsutdrag till Exp
Kommunstyrelsen



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 9
Ks su § 45 Dnr 7022/44.700

Rapportering av ej verkstallda beslut
enligt SoL avseende ar 2022 kvartal 1

Socialutskottets beslut

Sociala utskottet beslutar

1.Att godkénna rapporteringen av ej verkstallda beslut

2.Att rapporten 6verlamnas for kdnnedom till Kommunfullméaktige
samt kommunens revisorer.

Arendesammanfattning

Socialnamnden ska, enligt 16 kapitlet 6f-i § socialtjanstlag
(2001:453), en gang per kvartal lamna uppgifter till Inspektionen
for vard och omsorg (1VO), kommunens revisorer samt
kommunfullmaktige om gynnande beslut enligt 4 kapitlet 1 8
samma lag, som inte har verkstallts inom tre manader alternativt
verkstéllts men avbrutits och inte ater verkstallts inom tre manader.

For det forsta kvartalet 2022 har 4 drenden rapporterats till
Inspektionen for vard och omsorg som ej verkstéllda. Besluten
avser : Sarskilt Boende.

Anledningen till att besluten inte verkstéllts ar att en person tackat
nej till det erbjudna boende och de 3 6vriga har lagenhet inte
kunnat erbjudas inom 3 manader.

Justerare

Protokollsutdrag till Exp
Kommunstyrelsen

Kommunfullméktige

Revisorer



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 10
Ks su § 46 Dnr 7022/45.700

Rapportering av ej verkstallda beslut
enligt LSS avseende ar 2022 kvartal 1

Socialutskottets beslut

Socialutskottet beslutar

1.Att godkénna rapporteringen av ej verkstallda beslut.

2.Att rapporten 6verlamnas for kdnnedom till kommunfullméktige
samt kommunens revisorer.

3.Att betona vikten av att skyndsamt hitta en 16sning for att
minimera stora kostnader av sanktionsavgifter.

Arendesammanfattning

Socialndmnden ska enligt 28 § lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (1993:387) en gang per kvartal lamna uppgifter
till Inspektionen for vard och omsorg (1VO), kommunens revisorer
samt kommunfullméktige om gynnande beslut enligt 9 § samma
lag, som inte har verkstallts inom tre manader alternativt verkstallts
men avbrutits och inte ater verkstallts inom tre manader.

For det forsta kvartalet 2022 har 3 drenden rapporterats till
Inspektionen for vard och omsorg IVO som ej verkstallda.
Besluten avser: Kontaktperson. Avbrott i verkstéllighet géller ett
arende och 6vriga ar av personalrelaterade skél.

Justerare Protokollsutdrag till Exp
Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige
Revisorer



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 11
Ks su § 47 Dnr 7022/40.700

Ansdkan om verksamhetsbidrag
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beviljar Kvinno- och Tjejjouren i Umea
verksamhetshidrag for verksamhetsaret 2022. Beviljat belopp 60
000 kr.

Arendesammanfattning

Kvinno- och tjejjouren i Umea ansoker om verksamhetsbidrag.
Robertsfors kommun har tidigare beviljat verksamhetsbidrag
arligen under tre ar med 50 000 kr per ar. Kvinnojouren ansoker nu
om verksamhetshidrag med 60 000 kr arligen fran Robertsfors
kommun.

Beslutsunderlag

-Ansokan fran Kvinno- Tjejjouren
-Tjansteskrivelse Socialchef

Justerare Protokollsutdrag till Exp
Ekonom, sociala sektorn
Socialchef
Kommunstyrelsen



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 12
Ks su § 48 Dnr 7022/46.700

Uppféljning av Internkontrollplan 2021
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna uppféljningen av
internkontrollplanen 2021 avseende sociala sektorns omraden.

Arendesammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 2019-09-30 § 157 § 9 att resultatet
fran uppfoljning av internkontrollplanen ska redovisas for styrelsen
i samband med arsrapportens upprattande. En rapport har nu
upprattats och samtliga efterfragade kontrolluppgifter har listats i
dokumentet, ddremot har inte samtliga kontrolluppgifter besvarats
vid rapportens upprattande. Utskotten har mojlighet att skicka med
kompletterande information, dock &r det enbart Kommunstyrelsen
som kan godkénna uppféljningen. Politiken har aven mdjlighet att
inkomma med synpunkter och énskemal som ska tas i beaktande
infor att nasta internkontrollplan (for ar 2022) ska upprattas.

Beslutsunderlag
- Uppf6ljning av Internkontrollplan - till arsredovisning 2021

- Internkontrollplan
- Tjansteskrivelse

Justerare

Protokollsutdrag till Exp
Kommunsekreteraren

Kommunchef

Samtliga kontrollansvariga i Internkontrollplanerna



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 13
Ks su § 49 Dnr 7022/47.700

Kvartalsrapport 1 ar 2022
Socialutskottets beslut
Socialutskottet tackar for informationen.
Arendesammanfattning

Kvartalsrapport for Robertsfors kommun som koncern samt dess
fyra sektorer.

Beslutsunderlag
Kvartalsrapport 1 2022

Justerare Protokollsutdrag till Exp



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 14
Ks su § 50 Dnr 7022/48.700

Information fran sociala sektorn
Socialutskottets beslut
Socialutskottet tackar for informationen.

Arendesammanfattning

Funktionsomsorg

Statistik

Utskrivningsklara med betalningsansvar samt antalet lediga
lagenheter.

Individ och familjeomsorg.

Stickprovskontroll
Stickprovskontroll géllande beslut for perioden 220101-220331

Antal &renden som kontrollerats :

3 IFO (2 BoU, 1 ekonomiskt bistand)
1 LSS

2 Bistand aldre

Socialchef

-Statshidrag

-Uppfdljning motioner och medborgarforslag
-Lokaler Fabriksvagen

Beslutsunderlag
Utskrivningsklara

Justerare

Protokollsutdrag till Exp



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 15
Ks su § 51 Dnr 7022/49.700

Meddelanden

Socialutskottets beslut
Socialutskottet tackar for informationen

Arendesammanfattning

Vid varje sammantrade rapporteras domar, beslut fran domstol och
tillsynsmyndigheter, samt évriga relevanta handlingar som
inkommit sedan foregaende sammantrade.

Beslutsunderlag

- Uttalande fran Synskadades Riksforbund, inkommet 2022-04-
26

- Mail fran verksamheten inom aldreomsorg, inkommet 2022-
04-17 Bilaga: Lista med arbetsuppgifter

Justerare Protokollsutdrag till Exp




ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 16
Ks su § 52

Ovriga fragor

Inga-Britt Berglund (S): Rérelsetraningen, har den aterupptagits?
Lena Andersson, HSL chef besvarar att det inte har aterupptagits i
nuldget, dialogen fors och verksamheten ser 6ver alternativ och
strukturen.

Inga-Britt Berglund (S): Bemanningsforetag i Robertsfors soker
underskoterskor i kommunen, vilka risker finns med detta?

Socialchefen Jhonas Nilsson besvarar fragan.

Justerare Protokollsutdrag till Exp



ROBERTSFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens socialutskott 2022-05-10 Sida 17
Ks su 8§ 53

Individarenden, sekretess

Arendesammanfattning

Separat sekretessprotokoll (854-64). Sekretess enligt 26 kap 88 1
5 offentlighets- och sekretesslagen

Justerare Protokollsutdrag till Exp




