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§ 16 Godkannande av féredragningslistan

Sammantradet inleds med en presentation fran kommunchefen
Anders Persson och punkten foregaende protokoll kommer att tas
upp efter presentationen. Punkt 5 utgar. Darefter godkanns
foredragningslistan.

§ 17 Val av justerare

Ann-Charlott Nordlund véljs som justerare.

8 18 Presentation Anders Persson,
Kommunchef.

Kommunchef, Anders Persson berattar om sig sjalv och sin
bakgrund. Kulturvetare i bakgrunden, startat eget och hade egen
ateljé byggnadsvard maobelvard, arbetat pa AF, med regional
utveckling region Vasterbotten, kulturchef mm.

Utrycker att det &r intressant och spdnnande med Norrbottniabanan
och den utveckling det kan komma att innebéra.

Anders Persson inbjuder representanterna for
intresseorganisationerna att beratta om sig sjélva och stélla
eventuella fragor.

§ 19 Foregaende protokoll

-Det ar borttaget pa hemsidan kring anhérigkonsulent.
-Géllande parkering/badhus inget svar i dagslaget.

-Fragan kommer att tas upp i samband med nésta sammantrade.

FUB understyrker vikten om att det kommer ett svar gallande nar
atgarderna kommer att ske.
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-Sandning: Mona Andersson (S) har tagit upp fragan med chefen pa
COOP som kan sakerstélla att strackan sandas men det handlar om en
kostnad och fragan kommer att tas upp med samhallsbyggnadschefen,
Carin Elofson.

-Protokollet laggs darefter till handlingarna.

8 20 Presentation Trafiksamordnare

Punkten utgar.

§ 21 Allméan information frdn kommunen

e Planerade forandringar inom
funktionshinderomsorgen, presentation
av riskanalyser

Socialchef, Jhonas Nilsson berattar att det har genomforts risk -och
konsekvensanalyser pa dagcenter och gruppbostaderna. De riskanalyser
som ar kopplade till individer presenteras ej i samband med
sammantrédet.

-Forandringar pa Dagcenter.

Forslag sedan tidigare ar att minska bemanning fran 3,9 till 3,0
arsarbetare. Den senaste planerade forandringen ar att den gula gruppen
avvecklas och overfors till gruppen LEGO.

Arbetstiderna justeras fran 9-14 (tidigare fran 9-15).

Risker som har lyfts 6vergripande: Stérre grupper med férre personal
darmed kréver storre kunskap och en risk finns for att kvaliteten
forsamras. Atgard: ta fram en kompetensutvecklingsplan.

Andra risker som identifierats ar risker kopplade till exempelvis maltider
samt pa snickeriet.
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Flertalet av de identifierade riskerna &r pa individniva och dessa kommer
att hanteras vid uppréttanden av genomforandeplaner. Riskerna foljs upp
regelbundet och planen ar att genomféra forandringar inom nartid.

Fragor

-Det inkommer en fraga kring lonen for utfort arbete, vad den ligger pa
och hur den berdknas.

Socialchef, Jhonas Nilsson svarar att det ar habiliteringserséttning det
handlar om och Marie Viberg (C) svarar att det handlar om 35 kr for en
hel dag och 18 kr halvdag. Aven de senaste aren statsbidrag som
sommarbonus och vinterbonus. Under 5 timmar handlar det om halvdag
och dver 5 timmar heldag.

-Det diskuteras vidare sammanslagningen av grupperna och
presentationen av de identifierade riskerna. FUB efterfragar ett behov
om ett méte utanfor denna grupp for en genomgang av analyserna pa
individniva.

Socialchef, Jhonas Nilsson besvarar att stallning kring fragan inte kan
tas i samband med sammantradet.

Besparing gruppbostader

Backvagen idag bemanningsgrad pa 7,67 arsarbetare, har ar forslaget att
minska pa bemanning men 0,45 tjanst och det innebar 7,22 istéllet for
7,67. Forandringar sker genom anpassningar i schemat sa att
konsekvenserna ska bli sa fa som mgjliga.

Bergmastargatans personabudget tidigare gemensam med
korttidsboendet och déarmed svarare att analysera. Personalbudgeten pa
Bergmastargatan minskar med 0,6 arsarbetare och totalbemanning 7, 06
arsarbetare.
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-Det inkommer en fraga gallande majligheterna till fritidsaktiviteter i
forhallande till minskad personal.

Socialchefen Jhonas Nilsson svarar att det kommer att tas hansyn till
aktiviteter genom individuella genomforandeplaner och dessa kommer
att se olika ut beroende pa behov men att beddmningen &r att aktiviteter
ska kunna utforas i samma utstrackning som tidigare.

Riskanalys med handlingsplan: gruppbostaderna

I samband med sammantréadet presenteras riskanalysen med tillhérande
handlingsplan. Analysen &r dock &nnu inte undertecknad av alla parter.
Analysen &r gjord tillsammans med fackliga representanter kring
forandringar pa gruppbostaderna.

Det presenteras och diskuteras ett antal punkter i samband med denna
presentation. Det tas bland annat upp en risk kopplade till arbetet med
vardegrunden, aktiviter mm och betonas vikten av en trygg och
kompetent personal och vikten av att skapa trygghet.

Det lyfts fragan om majligheterna till att fortsatta ha bad pa onsdagar.
Socialchefen Jhonas Nilsson svarar tanken &r att forandringen inte ska
forandra mojligheten till badet.

e Strategi for funktionshinderomsorgen i
Robertsfors kommun

Socialchefen Jhonas Nilsson informerar kring det planerade arbetet med
att utveckla en strategi for Funktionshinderomradet. Strategin kommer
att presenteras for utskottet. Det &r inte planerat hur arbetet ska laggas
upp men mest troligt kommer det att handla om en politisk grupp som
kommer att bli sammansatt av politiker och tjansteman samt olika
referensgrupper.
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§ 22 Rapporter fran
e Kommunstyrelsen med utskott

Patrik Nilsson (S) informerar om de planerade handelser sasom
planeringar att lagga en detaljbudget och arbetet med att utveckla
verksamheter. Patrik Nilsson (S) lyfter de utmaningar kommunen star
infor i forhallande till bland annat den demografiska utvecklingen, 6kade
investeringsbehov som kréver ekonomiska resurser.

Patrik Nilsson (S) informerar om att trafikverket kommer att lamna
jarnvagsplan i host vilket da innebéar att kommunen kommer att beh6va
gora detaljplaner, skapa forutsattningar samt samhallsplanera pa en hog
niva. Exempelvis kommer fotbollsplaner behdva flyttas. Férhoppningen
ar att en skiss i grova drag kommer kunna presenteras i samband med
nasta sammantréade.

Fragor

-Det lyfts en fraga kring fardtjanstens instéllelsetid.

Patrik Nilsson (S) beskriver att upphandlingen sker inom kort samt att
representanterna har blivit inbjudna for att diskutera vad som ar av vikt
nar det galler fardtjanst. Dar enades deltagarna att instéllelsetiden kan
vara 30 min. Detta & malet men dock ingen garanti. Darav viktigt att det
fors en dialog men att det aven hittas juridiskt stod for de krav som kan
stéllas.

-Inkommer en fraga kring vem som ar ansvarig om sjukdomssituation
uppstar i fardtjanstbilen nar det inte finns personal med i bilen.

Patrik Nilsson (S) svarar att det ar taxichaufféren som ar ansvarig for det
som hander i bilen. Dérav fors en dialog mellan chaufféren och
verksamheten for att sakerstalla en séker resa.
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-Kostnaden for tomma lokaler

Socialchefen Jhonas Nilsson beskriver att avtalet gallande lokalen
Humla var nyligen forlangd och avsett att gélla i tre ar. Men efter en
overenskommelse far avtalet avslutas tidigare an planerat men dock inte
fore arsskiftet. De kostnaderna har inte paverkat de atgarder som foreslas
nu och atgarderna dr inte planerade utifran det.

e Intresseorganisationerna

FUB: beskriver att foreningen har i fokus i nuléget att fortsatta att
bevaka medlemmarnas intresse géllande nerdragningar.

SRF: Coronapandemin paverkade sa att foreningen inte haft lokal
verksamhet under sommaren. Fragan som bevakas just nu &r
fardtjanstupphandlingen.

RTP: Beskriver de svarigheterna som finns med badet, grupperna ar for
stora och det behdvs stérre mellanrum mellan grupperna da de mots i
duschen.

Demensfdreningen: Har inte kunnat ha nagra direkta aktiviteter, dock &r
det 20 ars jubileum &r 2021 med forhoppning om att kunna ordna
aktiviteter.

Diabetesforeningen: Inga aktiviteter pa grund av corona och hoppas pa
att det blir mer i host.

HRF: Ingen verksamhet, kontakten halls med ett antal medlemmar for
att skaffa apparater till medlemmar for ett bra pris, sa den kontakten
halls.
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§ 23 Ovriga fragor

-Hur forhaller sig kommunen till det kommande EU- direktivet om webb
tillganglighet.

Patrik Nilsson (S) svarar att kommunen nu har fatt mer kunskap kring

vilka kriterier som ska uppfyllas. Kim Nilsson arbetar med detta
intensivt.

-Extra habiliteringsersattningen, nar kommer den att betalas ut till
brukarna?

Socialchefen Jhonas Nilsson svarar att uppdraget ar lamnat till
enhetschefen for daglig verksamhet.

-Rdjning av sly framfor 16vlunden &r pa gang.

8 24 Nasta sammantrade

Nésta sammantrade blir torsdagen den 5 november kI 10.00
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